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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEE SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
Superintendéncia Regional de Ensino de Para de Minas - Diretoria Educacional / Projetos e Programas Educacionais
Processo SEI n? 1260.01.0005350/2026-47

EDITAL PRONATEC N2 09/2026 — PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO -
PRONATEC/NOVOS CAMINHOS

A Coordenacdo Geral do PRONATEC e a Secretaria de Estado de Educacdo, no uso de suas atribuicGes legais, tornam publicas as instrucdes destinadas a
realizacdo de Processo Seletivo de Bolsistas (PSB), destinado a concessao de bolsas para atua¢do nas atividades académicas, administrativas e pedagdgicas,
no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC-SEE/MG, instituido pela Lei n2 12.513, de 26 de outubro de 2011, em
conformidade com a Resolucdo CD/FNDE n2 4, de 16 de marco de 2012, com a Resolugdo SEE n? 4.259, de 10 de janeiro de 2020 e Resolucdo FNDE n2 28 de
24 de novembro de 2023, que sera regido por este Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Bolsista (PSB) é destinado a selecionar profissionais de Nivel Médio e Superior interessados em desempenhar atribuicdes
previstas para as funcdes de Apoio as Atividades Académicas, de Professor e de Professor de Apoio a Comunicac¢ao, Linguagem e Tecnologias Assistivas
(PEB ACLTA), disciplinadas na Resolugdo CD/ FNDE n? 4, de 16 de marco de 2012, para atuacdo nos cursos FIC e Técnico no ambito da Superintendéncia
Regional de Ensino, em conjunto com a Superintendéncia de Politicas Pedagdgicas da Secretaria de Estado de Educac¢do (SEE/MG), pelo Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, para preenchimento e cadastro reserva para as vagas descritas no Anexo |, deste Edital.

1.2 Podera inscrever-se para as vagas previstas o publico em geral, inclusive servidor ativo de qualquer instituicdo da Administracdo Publica Federal, Estadual
ou Municipal, desde que atenda aos critérios deste PSB, possua compatibilidade de carga hordria e comprove escolaridade exigida para a fungdo prevista no
Anexo Il, deste Edital.

1.3 O PSB, de que trata esse instrumento, de carater eliminatdrio e classificatério, compreendera:

1.3.1 Analise do Formulario de Inscricdo, dos respectivos anexos e da documentacdo apresentada no ato da inscricao.
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1.4 Antes de se inscrever neste PSB, o candidato devera observar as exigéncias deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
assinatura do Termo de Concessao de Bolsa.

1.4.1 A realizacdo da inscricdo implicard a aceitacdo das instrucées e condi¢cdes do PSB, estabelecidas neste Edital, e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais avisos, retificacdes e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, das quais nao podera alegar desconhecimento.

1.5 A classificacdo dos candidatos no PSB ndo implica na obrigatoriedade da assinatura do Termo de Concessado de Bolsa, ocorrendo apenas expectativa de
convocacdo e assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa. Fica reservado a SEE/MG o direito de proceder a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa,
para contrata¢des em nlimero que atenda ao interesse e as necessidades do servi¢co, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao final e o prazo de
validade, conforme os termos deste edital.

1.6 No caso de servidores ativos da Administracdo Publica, efetivos ou convocados, a atuagdo nos cursos, no ambito do PRONATEC-SEE/MG, nao implicara
em redugdo das atividades normalmente desempenhadas pelo candidato, seja do cargo efetivo ou do contrato de trabalho com a SEE/MG.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos referentes a este PSB por meio do endereco
eletronico: https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/

1.8 Compete a comissdo indicada no item 7.6 supervisionar, coordenar e executar as a¢oes de conferéncia da documentacdao comprobatéria dos candidatos
selecionados, providenciar a convocacdo destes para a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa, bem como das declaracdes constantes no Anexo V.

1.9 Os servidores indicados para compor a presente Comissdo estdao impedidos de se candidatar as vagas previstas neste Edital.

1.10 A assinatura do Termo de Concessao de Bolsa dos candidatos selecionados obedecerad a lista de classificacdo apresentada como resultado final deste
processo e serdo convocados conforme a demanda da SEE/MG, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo de vigéncia deste Edital. A
recusa ou auséncia de manifestagao por parte do candidato em até 24 horas, implicara na convocagao imediata do proximo classificado.

1.10.1 Os candidatos convocados receberdo formacdo sobre o funcionamento, a ser realizado pela SEE.

1.11 A classificacdo serd feita por escola e por curso. O candidato selecionado serd responsavel por ministrar os componentes curriculares descritos no
Anexo I.

1.12 No ato da assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa, o candidato deverd apresentar, devidamente assinadas, as declaracdes constantes no Anexo V
deste Edital.

1.13 Os profissionais atuardo na condic¢do de bolsistas, sem caracterizacdo de vinculo empregaticio, nos termos da Lei n2 12.513/2011.

1.13.1 Sobre o valor da bolsa dos profissionais havera descontos de impostos (INSS, ISS, Imposto de Renda ou outros encargos legais), conforme
estabelecido na Lei n2 12.816/2013.

1.13.2 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo efetivados somente nos periodos em que houver efetivo trabalho
desenvolvido, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso ou suspensdo das atividades.

1.14 Este PSB serd regido por este Edital Publico Externo e é composto dos seguintes anexos:
a) Anexo | — Vagas Disponiveis;

b) Anexo Il — Descricdo das Vagas;
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c) Anexo Il — Barema;
d) Anexo IV — Modelo de recurso;

e) Anexo V — Declaragdes.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 O bolsista selecionado para a funcdo de Apoio Académico, conforme Resolu¢do/CD/FNDE n? 4, de 16 de marco de 2012, possui as seguintes atribuicoes:
| - apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas do PRONATEC-SEE/MG;
Il - acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

Il - fazer o registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no Sistema Nacional de Informagdes da Educacdo Profissional de
Tecnolédgica - SISTEC;

IV - participar de reunides quando convocado;

V - auxiliar na realizagdo das matriculas dos estudantes, na emissdo de certificados e na organizacdo de pagamentos dos bolsistas, entre outras
atividades administrativas e de secretaria determinadas pela Coordenac¢do do PRONATEC - SEE/MG;

VI - prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
VIl - facilitar o rompimento de barreiras de acessibilidade para a plena participacdao de pessoas com deficiéncia;
VIII - participar dos encontros de coordenacdo e formagdo promovidos pela SEE;
2.2 O bolsista selecionado para a fungdo de Professor, conforme Resolugdo/CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012, possui as seguintes atribuicoes:

|- ater-se aos programas de ensino para a elaboracdo e aplicacdo de planos de aula e situacdes de aprendizagem, considerando os perfis profissionais a
serem formados;

[I- garantir os resultados pedagdgicos acompanhando a trajetdria dos estudantes e o processo de ensino-aprendizagem;
IlI- conduzir o processo de ensino em sinergia e integracao com os demais profissionais da escola e integrantes da comunidade escolar;

IV- investigar a realidade para novas descobertas e construgdes, conduzindo os estudantes a investigacdo e a inventividade no campo profissional e
social;

V- identificar as demandas da sociedade contemporanea relativas ao mundo do trabalho quanto a conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e
emogdes, de modo a garantir o desenvolvimento do conjunto de competéncias necessdrias para a inser¢ao no mundo do trabalho;

VI- promover o uso das novas tecnologias de informacdo e comunicacao - TIC para fortalecer o processo de ensino-aprendizagem;

VII- planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da Bolsa- Formacdo em alinhamento com documentos e orienta¢des
pedagdgicas e administrativas disponibilizados pela SEE;
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VIIl- adequar a oferta dos cursos, ajustando as metodologias as necessidades especificas do publico-alvo buscando atender o perfil profissional/perfil
de egresso apresentado para cada formagao;

IX- registrar em diario escolar prdprios, a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

X- adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

XI- propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes, promovendo o engajamento de cada um em relacdo a formacao profissional;
Xll- zelar pela frequéncia, participacao e aprendizagem de cada estudante;

Xlll- proporcionar, no desenvolvimento dos percursos formativos, conhecimento e interacdo dos estudantes com realidades e demandas do mundo do
trabalho em um contexto local e global;

XIV- ter condi¢Oes de executar suas atividades a distancia, inclusive possuir equipamentos que |he permitam este exercicio de forma satisfatéria, caso
assim seja determinado por érgaos competentes como medida sanitdria de saude;

XV- estar comprometido e acompanhar o desempenho dos estudantes;

XVI- colaborar na articulacdo entre as ofertas escolares, seus profissionais e toda comunidade escolar visando harmonia entre os projetos pedagdgicos
e otimizacdo de impactos positivos da(s) formacdo (des) profissional (is) no sentido de geracdo de trabalho, emprego, renda e bem estar social;

XVII- participar dos encontros de coordenacdo e formacao promovidos pela SEE;
XVIII- facilitar o rompimento de barreiras de acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia.

2.3 O bolsista selecionado para a funcdo de Professor de Apoio a Comunicacdo, Linguagem e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA) deverd atuar em
conformidade com o disposto na Resolu¢do SEE/MG n2 4.256/2020, que institui as Diretrizes para a normatiza¢do e organizacdo da Educac¢do Especial na
rede estadual de ensino de Minas Gerais, especialmente no art. 92, que dispde sobre as atribuigdes dos professores do Atendimento Educacional
Especializado:

I- Eliminar, em colabora¢do com o regente de turma, as barreiras que podem obstruir a participacdo plena e efetiva do estudante com deficiéncia nas
atividades escolares em igualdade de condicGes com os demais estudantes;

lI- Trabalhar em colaboragcdo com o regente de turma e regente de aula para planejamento dos recursos de acessibilidade dos estudantes com base no
planejamento de aula dos regentes;

[lI- Atuar na escola como multiplicador do conhecimento acerca de metodologias de ensino da Educacao Especial, tecnologias assistivas e comunicacao
alternativa;

IV - Zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da educacdo especial;
V - Participar de reunides e capacitagdes promovidas pela Secretaria de Estado de Educacdo, sempre que convocados;

VI- Registrar todas as adaptac¢des realizadas para o estudante.
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3. DO VALOR DA BOLSA E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 O Bolsista fard jus ao recebimento, por hora trabalhada, conforme disposto na Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012, ao valor especificado no quadro abaixo:

BOLSISTA VALOR POR HORA
Apoio Académico RS 18,00
Professor RS 50,00
Supervisor de curso RS 36,00

3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC-SEE/MG ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de
bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneracdo ou proventos recebidos, conforme art. 99, § 39, da Lei n2 12.513, de 26
de outubro de 2011.

3.3 O pagamento da Bolsa correspondente ao total de horas, efetivamente dedicadas as atividades do PRONATEC-SEE/MG, serd realizado por meio de
depdsito na conta corrente bancdria de titularidade do bolsista.

3.4 O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebra¢do do Termo de Concessdao de Bolsa e cumprimento da carga horaria comprovada pelo
registro didrio da frequéncia e da validagdo do Relatério de atividades pela Coordenagdo Regional do PRONATEC-SEE/MG.

3.5 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio de depdsito bancario em conta corrente nominal, podendo ocorrer atrasos no
pagamento em virtude da libera¢cdo orcamentaria, dos tramites de pagamento, de eventuais inconsisténcias em documentagdes enviadas pelos candidatos
para fins de pagamento ou outros casos fortuitos ou de forca maior, sendo, no entanto, garantido ao bolsista contratado e que tiver cumprido devidamente
sua funcdo o pagamento do valor acordado.

4. DOS HORARIOS E DA PERMANENCIA DO BOLSISTA
4.1 A carga horaria semanal de dedicagdo ao PRONATEC-SEE/MG ficard limitada a:
a) Apoio Académico: até 20 horas semanais
b) Professor: até 16 horas/aulas semanais
c) Professor de Apoio a Comunicagao, Linguagem e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA): até 20 horas semanais

4.2 O Bolsista devera ter disponibilidade para exercer suas func¢des e participar das demais atividades programadas para o PRONATEC-SEE/MG, inclusive na
forma de Teletrabalho, além de ter acesso a internet e equipamentos para execugdo de suas atribuicoes.

4.3 O hordrio de trabalho dos professores nos cursos FIC é contado em hora relégio de 60 (sessenta) minutos, conforme art. 14, Inciso |, da Resolucdo
CD/FNDE n2 4, de 16 de margo de 2012.
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4.4 Os dias e horarios de trabalho do Apoio Académico, do Professor de Apoio a Comunicagdo, Linguagem e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA) e do
Supervisor de Curso corresponderdo aos dias e horarios das aulas ndao podendo ultrapassar 20 horas semanais.

4.4.1 A jornada didria deve ser cumprida pelo apoio académico, pelo supervisor de curso e do Professor (PEB ACLTA) deve ser a mesma carga horaria de
aulas cumprida pelos estudantes.

4.5 A incompatibilidade de horario do candidato para as atividades previstas para a vaga implicard na perda da vaga e na convocac¢dao do préximo
classificado.

4.6 A avaliagdo de desempenho dos profissionais selecionados sera realizada por instrumento préprio, com aplicacdo semestral, sendo o seu resultado fator
determinante para a permanéncia do bolsista em suas atividades.

4.7 O periodo de concessdo da Bolsa serd 12 meses, podendo ser prorrogado até o limite de 24 meses.

4.8 O bolsista sera desligado do Programa ao fim da demanda ou conclusdo do curso para o qual o bolsista serd contratado, conforme cronograma a ser
apresentado no ato da contratacdo.

5. DAS INSCRIGOES E EXIGENCIAS MINIMAS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

5.1 As inscricOes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas online no periodo definido no titulo 10. DO CRONOGRAMA, exclusivamente pelo link
eletrénico https://forms.gle/mCr2KfvxJZTNdMGe7

5.1.1 Para realizar a inscricdo é necessario:
I- Estar logado em uma conta Google;
[I- Possuir CPF, Documento de Identidade e cadastro no PIS;
[lI- Possuir os requisitos necessarios, conforme Anexo l;
IV- Possuir os documentos comprobatdrios da pontuagdo autodeclarada no formulario de inscricao, conforme Barema Anexo lll;
V- Preencher corretamente o formuldrio online, anexando todos os documentos solicitados.

5.2 Todos os diplomas/certificados dos cursos a serem apresentados pelos candidatos para comprovacdo dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacao
classificatdria devem ser oriundos de Instituicdes credenciadas pelo MEC. Devem, ainda, conter a assinatura dos responsaveis por tais instituicdes.

5.3 Os diplomas de graduacdo e de pds-graduacdo deverdo estar revalidados quando oriundos de paises estrangeiros e devidamente acompanhados da
respectiva tradugdo juramentada.

5.4 A documentacgado referente a experiéncia profissional apresentada para comprovagdo dos pré-requisitos e contagem da pontuacgao classificatéria deverao
conter a assinatura do responsavel pelo estabelecimento onde a atividade foi ou estd sendo exercida. Documentos ndo datados ou sem o periodo especifico
de atuacdo nao serao considerados.

5.5 Os originais dos documentos comprobatérios deverdo ser apresentados no momento do comparecimento do candidato para assinatura do Termo de
Concessdo da Bolsa.
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5.6 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

I- Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

[I- Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico;
[lI- Burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas definidas neste Edital;

IV- Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;

V- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

VI- Negar-se a participar da formacao introdutdria realizada pela coordena¢ao do PRONATEC.

5.7 Cada candidato podera realizar somente 1 (uma) inscricdo. Sendo valida somente a ultima inscricao.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo de que trata esse instrumento, de carater eliminatdrio e classificatério, compreenderd a analise das informac¢des preenchidas no
Formulario de Inscri¢do e respectivos anexos e da posterior apresentacao da documentacgao original, conforme informado no ato da inscri¢do.

6.2 Os candidatos classificados acima do limite das vagas serdo relacionados no cadastro reserva, podendo ser convocados em caso de surgimento de novas
vagas ou vacancia por desligamento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO
7.1 Todo o processo de selecdo e classificagdo sera realizado pela Comissdo de Selegdo instituida na SRE/MG, especificamente para esse fim.

7.2 Os candidatos terdo suas inscrigoes deferidas se forem atendidos todos os requisitos elencados neste Edital e serao classificados de acordo com o
preenchimento do barema, Anexo lll, pela Comissdo de Selecdo.

7.3 Para efeito de classificagdo, serdao considerados aptos somente os candidatos que atenderem aos requisitos da vaga.
7.4 A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
7.5 Em caso de empate, sera considerado, sucessivamente:
| - maior idade;
Il - maior tempo de experiéncia profissional;
7.6 Comissdo de selegao da SRE responsdvel pela analise:
a) ELIANA TAVARES MENDES, MASP 443.956-8
b) GILSON PEREIRA DA SILVA, MASP 1.210.198-6
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c) VANESSA PASSOS DE OLIVEIRA, MASP 1.059.166-7

8. DOS RESULTADOS

8.1 Os resultados referentes ao processo seletivo — incluindo o deferimento das inscri¢cdes, o resultado preliminar e o resultado final (apds andlise de
eventuais recursos) — serdo divulgados no site https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/

8.2 Apds a divulgacdo do resultado final, os candidatos classificados serdo informados, por e-mail, sobre a data, horario e local (fisico ou digital) para a
apresentacao e conferéncia dos documentos declarados no momento da inscrigao.

8.2.1 O ndo comparecimento na data e horario informados implicard desclassificagdo automatica do candidato, sendo convocado o préximo da lista de
classificagdo.

8.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as comunicacdes enviadas por e-mail e as publicagdes no site
https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/. A Comissdo de Sele¢do ndo se responsabiliza por problemas técnicos, como falhas de internet, erros nos
dados informados pelo candidato ou dificuldades no acesso ao e-mail.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado a Comissao de Selecdo, no prazo de até 01 (um) dia util, contado do primeiro dia subsequente a data de
publicacdo do objeto do recurso, até as 17h do mesmo dia.

9.1.1 O recurso devera ser enviado para o endere¢o sre.paraminas.pronatec@educacao.mg.gov.br, devendo ser utilizado o modelo disposto no anexo 1V,
deste edital.

9.2 O recurso serd examinado e julgado pela Comissdao de Selecio. O resultado serd publicado no site eletrénico da
SRE https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/ e, se necessario, a nova classificagdo serd divulgada no mesmo sitio eletrdnico.

9.3 A interposicdo de recurso fora do prazo sera indeferida por intempestividade.

9.4 Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. Cada etapa deste processo seletivo esta discriminada no cronograma abaixo:

ATIVIDADE PERIODO LOCAL
Periodo de inscricdo 07/07/2026 a 13/07/2026 https://forms.gle/mCr2KfvxJZTNdMGe7
Publicagdo da lista de Inscritos 14/07/2026 https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/
Publicacao de resultado preliminar 15/07/2026 https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/
Publicagdo do resultado final 16/07/2026 https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/
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11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A validade deste processo de selecdo de bolsistas sera de 2 (dois) anos, a partir da publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 1
(um) ano mediante justificativa apresentada pela Coordenacdo Geral do PRONATEC-SEE/MG.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A concessdao da bolsa esta condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da disponibilidade financeira, da rigorosa ordem de
classificacdo e da necessidade do servico pela SEE, por meio da Coordenac¢do Geral do PRONATEC-SEE/MG.

12.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.3 Duvidas decorrentes deste Edital de Processo Seletivo de Bolsistas deverdo ser direcionadas para o e-mail
sre.paraminas.pronatec@educacao.mg.gov.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL PRONATEC N2 09/2026".

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este PSB por meio do sitio eletrénico
https://sreparademinas.educacao.mg.gov.br/.

12.5 O descumprimento de qualquer das atribuicGes por parte do bolsista, conforme descritas no item 2 deste edital, podera implicar no imediato
cancelamento da bolsa.

12.6 A SEE/MG fica autorizada a suspender ou cancelar a concessio de bolsas quando:
I- Houver a desisténcia expressa do bolsista;
[I- Forem verificadas irregularidades no exercicio das atribui¢des do bolsista;
Ill- Forem constatadas incorrecdes nas informacgées cadastrais do bolsista;
IV- O bolsista, injustificadamente, faltar ou desistir de executar as atividades do seu Plano de Trabalho;
V- O bolsista ndo cumprir com as normas estabelecidas pela SEE quanto aos tramites regimentais dentro das unidades escolares;
VI- O bolsista ndo cumpriu, injustificadamente, com qualquer uma das atividades previstas no item 2 deste Edital.

12.7 Os casos omissos deste PSB serdo resolvidos pela Coordenacdo Regional do PRONATEC-SEE/MG.

SRE Para de Minas, 03 de julho de 2026.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento_ controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=10000010...
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Tania de Moura Morato Resende

Superintendente Regional de Ensino

Rosely Lticia de Lima
Coordenadora Geral do PRONATEC/MG
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | - VAGAS DISPONIVEIS
Edital PRONATEC/NOVOS CAMINHOS N2 09/2026

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...

ESCOLA MUNICIPIO CURSO VAGAS HORARIO DE TRABALHO
PROFESSOR PROFESSOR APOIO ACADEMICO
(PEB ACLTA)
E.E. Dr. Isauro | Conceicao FIC DE CUIDADOR Cadastro 2 Cadastro reserva Noturno
Epifanio do Pard DE IDOSOS reserva
CESEC Zaira Bom FIC DE ASSISTENTE Cadastro 2 1 Noturno
Batista Despacho ADMINISTRATIVO reserva
Teixeira
E.E. Padre Noné | Martinho FIC DE ASSISTENTE Cadastro 2 1 Noturno
Campos DE CONTABILIDADE reserva
E.E. Manoel Para de FIC DE CUIDADOR Cadastro 2 1 Noturno
Batista Minas INFANTIL reserva
E.E. Nossa Sra. Para de FIC CUIDADOR DE Cadastro 2 1 Noturno
Auxiliadora Minas IDOSOS reserva
E.E. Prof. Estrela do FIC CUIDADOR DE Cadastro 2 1 Noturno
Antbnio Indaia IDOSOS reserva
Ribeiro
E.E. Pe Pitangui FIC PROMOTOR DE Cadastro 2 Cadastro reserva Noturno
Joaquim VENDAS reserva
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Cancado
ANEXO Il - DESCRICAO DAS VAGAS
Edital PRONATEC/NOVOS CAMINHOS N2 09/2026
FUNCAO: PROFESSOR
COD. CARGA
VAGA FUNCAO ESCOLA CURSO ESCOLARIDADE EXIGIDA HORARIA COMPONENTES
(semanal)
Graduacdo em Pedagogia *Formacgdo para a Vida:
PO1 PROFESSOR | EE. Dr. Isauro | FIC DE Cuidador .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduac¢do nas Até 16h Uma construgao
EIXO BASE Epifanio de Idosos areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivacgao. permanente. (20h)
Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrucao. Métodos e técnicas de ensino.
Graduagdo em Enfermagem, Medicina, Psicologia ou Terapia *Conhecer para cuidar
EE. Dr. Isauro Ocupacional, sendo desejavel experiéncia como docente em (70h)
P02 PROFESSOR Epifanio FIC DE Cuidador cursos na area da saude e atuacdo profissional nos cuidados a *Cuidado Transversal
EIXO de Idosos pessoa idosa, Biomedicina ou Técnico em Enfermagem. Até 16h (50h)
ESPECIFICO
Graduagdo em Pedagogia *Formagdo para a Vida:
P03 PROFESSOR | CESEC Zaira FIC .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacgdo nas Até 16h Uma construgao
EIXO BASE Batista DE Assistente areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivacao. permanente. (20h)
Teixeira Administrativo Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrugao. Métodos e técnicas de ensino.
*Introducdo a
CESEC Zaira FIC Bacharelado em Administracdo. Bacharelado em Ciéncias Até 16h Administracado
P04 PROFESSOR Batista DE Assistente Contdbeis. Bacharelado em Contabilidade. Bacharelado em (20 h) *Gestdo em
EIXO Teixeira Administrativo Direito. Bacharelado em Economia. Curso Superior de Tecnologia Administracdo (50 h)
ESPECIFICO em Gestdao Comercial. Curso Superior de Tecnologia em Gestao *Rotinas Financeiras (30
de Cooperativas. Curso Superior de Tecnologia em Gestao

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...
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Financeira. Curso Superior de Tecnologia em Marketing. Curso h) *Informatica Aplicada
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais. Especializagao (20 h)
Técnica em Administracdo de Materiais. Especializacdo Técnica
em Administracdo de Producdo. Especializacdo Técnica em
Comércio Eletronico.
Especializacdo Técnica em Finangas e Legislacdo Tributaria.
PO5 PROFESSOR EE. Padre FIC Graduagdo em Pedagogia Até 16h *Formagdo para a Vida:
EIXO BASE Nono DE Assistente .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacgdo nas Uma construgao
de areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivagdo. permanente. (20h)
Contabilidade Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrugao. Métodos e técnicas de ensino.
P06 PROFESSOR EE. Padre FIC Bacharelado em Administragdo. Bacharelado em Ciéncias Até 16h * Fundamentos da
EIXO Nono DE Assistente Contabeis. Bacharelado em Contabilidade. Bacharelado em Contabilidade (40h)
ESPECIFICO de Direito. Bacharelado em Economia. Curso Superior de Tecnologia * Rotinas e Procedimentos
Contabilidade em Gestdo Comercial. Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Escritura Fiscal (30h)
de Cooperativas. Curso Superior de Tecnologia em Gestao *Rotinas de
Financeira. Curso Superior de Tecnologia em Marketing. Curso Departamento de Pessoal
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais. Especializacdo (30h)
Técnica em Administracdo de Materiais. Especializacdo Técnica *Noc¢des de Informatica
em Administracdo de Producdo. Especializacdo Técnica em Aplicada (20h)
Comércio Eletronico. Especializacdo Técnica em Financgas e
Legislagdo Tributaria.
P07 PROFESSOR | EE. Manoel | FIC DE Cuidador Graduagdo em Pedagogia Até 16h *Formagao para a Vida:
EIXO BASE Batista Infantil .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacgdo nas Uma construgdo
areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivac¢ao. permanente. (20h)
Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrucdo. Métodos e técnicas de ensino.
P08 PROFESSOR | EE. Manoel | FIC DE Cuidador Graduagdo em Enfermagem, Medicina, Psicologia, Terapia Até 16h * Cuidados basicos:
EIXO Batista Infantil Ocupacional ou Pedagogia, sendo desejavel:  Especializagdo Primeiros Socorros,
ESPECIFICO Técnica em Saude Materno/Infantil ou Pediatria;  Licenciatura na prevencdo de acidentes,
area da saude;  Experiéncia profissional nos cuidados a crianga. principais doengas da
infancia e vacinacdo (30 h)
* Nutricdo Infantil,
Cuidados e Bem-Estar da
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Crianca e do Recém-
nascido (40 h)
P09 PROFESSOR EE. Nossa FIC DE Cuidador Graduacdo em Pedagogia Até 16h *Formagdo para a Vida:
EIXO BASE Senhora de Idosos .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacao nas Uma construgao
Auxiliadora areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivac¢ao. permanente.(20h)
Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e * Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais.(20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrugao. Métodos e técnicas de ensino.
PO10 PROFESSOR EE. Nossa FIC DE Cuidador Graduacdo em Enfermagem, Medicina, Psicologia ou Terapia Até 16h *Conhecer para cuidar
EIXO Senhora de Idosos Ocupacional, sendo desejavel experiéncia como docente em (70h)
ESPECIFICO | Auxiliadora cursos na area da saude e atuagdo profissional nos cuidados a *Cuidado Transversal
pessoa idosa, Biomedicina ou Técnico em Enfermagem. (50h)
PO11 PROFESSOR EE. FIC DE Cuidador Graduagdo em Pedagogia Até 16h *Formagao para a Vida:
EIXO BASE Professor de Idosos .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacao nas Uma construgao
Antonio areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivagdo. permanente.(20 h)
Ribeiro Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrugao. Métodos e técnicas de ensino.
P0O12 PROFESSOR | EE. Professor | FIC DE Cuidador Graduacdo em Enfermagem, Medicina, Psicologia ou Terapia Até 16h *Conhecer para cuidar
EIXO Antonio de Idosos Ocupacional, sendo desejavel experiéncia como docente em (70h)
ESPECIFICO Ribeiro cursos na area da saude e atuagdo profissional nos cuidados a *Cuidado Transversal
pessoa idosa, Biomedicina ou Técnico em Enfermagem. (50h)
PO13 PROFESSOR EE. Pe FIC Graduagdo em Pedagogia Até 16h *Formagao para a Vida:
EIXO BASE Joaquim DE Promotor .Licenciatura plena em qualquer area com pds-graduacao nas Uma construgao
Xavier Lopes de Vendas areas: Processos de aprendizagem. Memdria e motivac¢do. permanente. (20h)
Cancado Psicologia do desenvolvimento humano. Psicologia do ensino e *Letramentos
da aprendizagem. Ensino e aprendizagem na sala de aula. Transversais. (20h)
Psicologia Educacional. Ensino-aprendizagem. Teorias da
instrugao. Métodos e técnicas de ensino.
PO14 PROFESSOR EE. Pe FIC Bacharelado em Administracdo de Empresas ® Bacharelado em Até 16h Fundamentos da
EIXO Joaquim DE Promotor Propaganda e Marketing * Bacharelado em Publicidade e Promocgao de Vendas (30
ESPECIFICO | Xavier Lopes de Vendas Propaganda ¢ Curso Superior de Tecnologia em Gestao Comercial h)
Cancado e Curso Superior de Tecnologia em Gestao Financeira ¢ Curso *Estratégia de Negociacdo
Superior de Tecnologia em Gestdao de Marketing e Vendas (30 h)

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...
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* Tecnologias digitais
aplicadas aos processos
de Vendas (30 h)

* Planejamento de
Marketing (30 h)

FUNGAO: APOIO ACADEMICO

COD. VAGA FUNCAO ESCOLA ESCOLARIDADE MINIMA| CARGA HORARIA (semanal)
APO1 APOIO ACADEMICO EE. Dr. Isauro Epifanio Ensino Médio Até 20h
AP02 APOIO ACADEMICO CESEC Zaira Batista Teixeira Ensino Médio Até 20h
APO3 APOIO ACADEMICO EE. Padre Nond Ensino Médio Até 20h
APO4 APOIO ACADEMICO EE. Manoel Batista Ensino Médio Até 20h
APO5 APOIO ACADEMICO EE. Nossa Senhora Auxiliadora Ensino Médio Até 20h
APO6 APOIO ACADEMICO EE. Professor Antonio Ribeiro Ensino Médio Até 20h
APO7 APOIO ACADEMICO| EE. Pe Joaquim Xavier Lopes Cancado Ensino Médio Até 20h

FUNGAO: PROFESSOR DE APOIO A COMUNICACAO, LINGUAGEM E TECNOLOGIAS ASSISTIVAS (PEB ACLTA)

cop. FUNGCAO ESCOLA ESCOLARIDADE EXIGIDA CARGA HORARIA
VAGA (semanal)
eacitao1 | Proressor EE. Dr. - Licenciatura plena em Educacdo Especial ou
(PEB ACLTA) Isauro - Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas Até 20h
Epifanio do conhecimento acrescido de: Pds-graduagao em Educagao Especial ou Educagao Inclusiva ou

Pés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacdo, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia
Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

pactitao2 | proressor | cesec zaira | - Licenciatura plena em Educagao Especial ou

(PEB ACLTA) Batista

Até 20h

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001... 14/20
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- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pés-graduacdo em Educagdo Especial ou Educacdo Inclusiva ou
Pés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotac¢do, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia
Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

PACLTAO3

PROFESSOR
(PEB ACLTA)

EE. Padre
Nond

- Licenciatura plena em Educacdo Especial ou

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pds-graduacdao em Educacdo Especial ou Educacdo Inclusiva ou
Pés-graduagcdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacdo, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia
Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

Até 20h

PACLTAO4

PROFESSOR
(PEB ACLTA)

EE. Manoel
Batista

- Licenciatura plena em Educagao Especial ou

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pds-graduacao em Educagdo Especial ou Educacdo Inclusiva ou
Pés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacdo, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia
Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

Até 20h

PACLTAOS

PROFESSOR
(PEB ACLTA)

EE. Nossa
Senhora
Auxiliadora

- Licenciatura plena em Educacdo Especial ou

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pds-graduacdao em Educacgdo Especial ou Educagao Inclusiva ou
Pés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacdo, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia
Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

Até 20h

PACLTAO6

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...

PROFESSOR
(PEB ACLTA)

EE. Professor
Antdnio
Ribeiro

- Licenciatura plena em Educacdo Especial ou

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pds-graduacdo em Educagdo Especial ou Educacdo Inclusiva ou
Pés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia

Até 20h
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Intelectual, Altas Habilidades, Superdotag¢do, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia

Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

PACLTAO7 | PROFESSOR
(PEB ACLTA)

EE. Pe
Joaquim
Xavier Lopes
Cancado

- Licenciatura plena em Educacdo Especial ou

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Licenciatura plena nas demais areas
do conhecimento acrescido de: Pds-graduacdo em Educacdo Especial ou Educacdo Inclusiva ou
Pdés-graduacdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacdo, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia

Visual: Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida).

Até 20h

ANEXO Ill - BAREMA
EDITAL PRONATEC/NOVOS CAMINHOS N2 09/2026

BAREMA: APOIO ACADEMICO

GRUPO | - ESCOLARIDADE

PONTUAGAO: MAXIMA 30 PONTOS

(pontuagdo ndo cumulativa, sendo
considerado o maior titulo)

Curso Técnico 5 PONTOS

Graduagao 10 PONTOS

Pés-graduacao Lato Sensu (Especializagao) 15 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) 30 PONTOS

GRUPO Il - FORMACAO COMPLEMENTAR

PONTUAGAO: MAXIMA 20 PONTOS

(acumulavel)

Cursos na area administrativa. (05 pontos para cursos com carga horaria

minima de 40 horas ou mais) Maximo 10 pontos

10 PONTOS

Cursos na area de informatica. (05 pontos para cursos com carga horaria

minima de 40 horas ou mais) Maximo 10 pontos

10 PONTOS

GRUPO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUAGAO: MAXIMA 50 PONTOS

(acumulavel)

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...
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Experiéncia profissional em Secretaria Escolar em escolas pertencentes a 30 PONTOS
SEE/MG. (05 pontos para o conjunto de 180 dias, maximo 30 pontos)

Experiéncia profissional em Secretaria Escolar em quaisquer em

instituicdes publicas ou privadas de ensino, exceto SEE/MG. (05 pontos para o conjunto de 180 dias, maximo 10 pontos) 10 PONTOS
Experiéncia profissional, na fungdo de apoio as atividades académicas e

administrativas no PRONATEC SEE/MG. (05 pontos para o conjunto de 100 dias, maximo 10 pontos). 10 PONTOS

BAREMA: PROFESSOR

GRUPO | - ESCOLARIDADE

PONTUAGAO: MAXIMA 30 PONTOS

(pontuagdo ndao cumulativa, sendo considerado o

maior

titulo)
Pés-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) em éreas afins 15 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) em areas afins 20 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Doutorado) em areas afins 30 PONTOS

GRUPO Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUAGAO: MAXIMA 70 PONTOS

(acumulavel)

Experiéncia profissional na drea em que concorre - exceto docéncia/tutoria/monitoria/estagio. (05 pontos para o conjunto

para o conjunto de 100 dias, maximo 10 pontos)

de 180 dias, 40 PONTOS
maximo 40 pontos)
Experiéncia profissional como professor - exceto tutoria/monitoria/estagio. (05

20 PONTOS
pontos para o conjunto de 180 dias, maximo 20 pontos)
Experiéncia profissional em qualquer fungdo no PRONATEC SEE/MG. (05 pontos

10 PONTOS

BAREMA: PROFESSOR DE APOIO A COMUNICAGAO, LINGUAGEM E TECNOLOGIAS ASSISTIVAS (ACLTA)*

GRUPO | - ESCOLARIDADE

PONTUAGAO: MAXIMA 30 PONTOS
(pontuagao ndo cumulativa, sendo
considerado o maior

titulo)

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao_retorno=procedimento controlar&id procedimento=921417241&infra_sistema=1000001...
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Pés-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) em dreas afins 15 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) em areas afins 20 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Doutorado) em areas afins 30 PONTOS
R PONTUAGCAO: MAXIMA 70 PONTOS

GRUPO Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (acumulavel)
Experiéncia profissional na area em que concorre - exceto docéncia/tutoria/monitoria/estagio. (05 pontos para o conjunto de
180 dias, maximo 40 pontos) 40 PONTOS
Experiéncia profissional como professor (PEB ACLTA) - exceto tutoria/monitoria/estagio. (05 pontos para o conjunto de 180 dias, 20 PONTOS
maximo 20 pontos)
Experiéncia profissional em qualquer fungdo no PRONATEC SEE/MG. (05 pontos para o conjunto de 100 dias, maximo 10 pontos) 10 PONTOS

* Para a fungdo de PROFESSOR DE APOIO A COMUNICACAO, LINGUAGEM E TECNOLOGIAS ASSISTIVAS (ACLTA), serdo pontuados apenas os titulos de pds-graduacio
(especializacdo) que ndo tenha sido utilizado para comprovar a escolaridade minima exigida, conforme descrito no Anexo Il deste Edital

ANEXO IV - Modelo de Recurso
EDITAL PRONATEC/NOVOS CAMINHOS N2 09/2026

Eu, , portador (a) do RG n.2 , CPF n.2 inscrito (a)
para a funcdo de , apresento recurso junto a Comissdo de Selecdo contra o resultado do PSB n2 09/2026. Os argumentos com os quais

contesto o referido resultado sdo:

, MG de de 2026

Assinatura do candidato
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1. Devera ser assinado, salvo em formato PDF e enviado para o endereco sre.paraminas.pronatec@educacao.mg.gov.br

2. Na fase de recursos ndo serdo considerados documentos que nao foram registrados no Formulario de Inscricdo.

ANEXO V - DECLARACOES
Edital PRONATEC/NOVOS CAMINHOS N2 09/2026

DECLARACOES NOME:
CPF:
CARGO:

Declaro ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade aplicada por qualquer drgao publico ou entidade do ambito federal, estadual ou municipal.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Declaro que o horario de exercicio do cargo nao conflita com hordrio de trabalho em outro cargo publico municipal, estadual ou federal.
ASSINATURA DO DECLARANTE
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Declaro que n3o fui demitido(a) a bem do servigo publico, nos tltimos cinco anos, nos termos do Paragrafo Unico do art. 259, da Lei Estadual n2 869/1952.
ASSINATURA DO DECLARANTE

Declaro ndo ser beneficiario de Bolsa- Formagao (impossibilidade de acimulo de Bolsa, conforme previsdo no artigo 11 da Resolu¢do SEE n2 4.259/2020 e Art. 14, § 52 da
Resolucdo CD/FNDE n2 4/2012).
ASSINATURA DO DECLARANTE

Local e Data: DATA: / /2026

-
Jell d Documento assinado eletronicamente por Tania de Moura Morato Resende, Superintendente Regional de Ensino, em 06/07/2026, as 11:21, conforme
;?;;mu:; horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

| S

-
JE'I d Documento assinado eletronicamente por Rosely Licia de Lima, Coordenador(a) Geral, em 06/07/2026, as 12:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
gg;;mu;; fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
| Besiicnc, S
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